Referat fra Grupperidsmede, DDS Esbern Snare 24-02-2026

Formanden for styrelsen, Lars, bed velkommen og indstillede til, at grupperadet valgte en dirigent
Henrik Weigelt har tilbudt sig som dirigent.

1) Valg af dirigent og referent

Henrik blev valgt dirigent og Carsten som referent. Henrik konstaterede at indkaldelsen til
ridsmedet var rettidig indkaldt. Dagsordnen blev godkendst.

2) Fremlzeggelse af bestyrelsens beretning

Beretning fra formand, Lars

Jeg vil starte med at byde velkommen til en gast fra divisionsledelsen: Vores divisionschef John Bo
Storm Hansen. Jeg vil ogsi byde velkommen til alle foreldre, ledere, styrelsemedlemmer og
spejdere. Dejligt at se alle fremmedte, og at I viser interesse for gruppen og gruppens arbejde

Hvis jeg siger "Spejderbror”, s vil jeg tro de fleste af jer her allerede fortsatter den sang inde i
hovedet. Den sang der afslutter hvert eneste mede, fra mikro til trop. En sang som indkapsler anden
1det at vaere spejder; sammenhold, venskab, samarbejde, hjelpsomhed, venlighed.

Det er vel egenskaber vi alle kan vzre enige om, er positive, og egenskaber vi vel geme vil fremme
i vores bern. Det er ikke kun egenskaber der vil komme dem til gode tidligt i livet, men kan hjzlpe
dem gennem hele livet. Jeg ved, at vores fantastiske gruppe af ledere ger netop dette ved hvert
mede; forseger at fremme alle disse egenskaber. I, som forzldre, kan hjzlpe vores ledere med at
gore medeme lettere at gennemfore, til glede for bdde jeres bermn og for lederne. Serg for, at de ikke
er sultne - jeg siger ikke, at de skal have et fuldt méltid inden medet, men giv dem en smule i
maven, s kan de lettere koncentrere sig om medet. Klaed dem ordentligt pa i forhold til arstiden - et
frysende eller svedende barn er ikke optimalt, og er sjeldent klar til medet. Serg for, de ikke er alt
for treette. S hjelp jeres berns spejderledere til at gore alle meder sjove og behagelige for alle -
bade berm og voksne.

Vores ledere her i Esbern Snares gruppe er yderst dedikerede til spejdergemingen. Flere af dem har
veeret ledere i en halv til en hel menneskealder - en enkelt en af dem var endda leder for mig,
dengang jeg selv var spejder. Nér de &r ud og ér ind breender for at gere en (frivillig) indsats for at
give jeres bem en god oplevelse, si fortjener de ogsé, at I som forzldre hjzlper dem ps den made I
kan. Bak op om lederne. Giv dem ro til at veere ledere. Tro pa, at de ved hvad de laver - for det gor
de.

I dag treeder jeg tilbage efter 4 4r som formand, og 6 r i alt i styrelsen. Det har givet mig indblik i
hvor meget det kraever, at fa en spejdergruppe som denne til at fungere. Det krzever selvfelgelig en
styrelse, der er villig til at legge tid og kreefter i at tage de beslutninger der er bedst for gruppen -
ogsd selvom de kan vere svare og feles tunge. Men mest af alt, kreever det ledere der lofter deres
ansvar, og til tider et ansvar der ikke nedvendigvis er deres at lgfte. Det er en af de ting de kan her i
Esbern Snares gruppe. Jeg har sjzldent oplevet mere dedikerede mennesker, end ledergruppen her.
De lofter deres ansvar, og mere til hvis det kraeves. Jeg kan derfor trede tilbage, velvidende, at
gruppen stadig star steerkt, og vil gere det i mange ar frem. Jeg vil derfor slutte af med et stort og
dybfolt tak til alle ledere og alle i styrelsen. Det har veret nogle &r med bade sma og store ting pa
dagsordenen. Nogle ting har varet diskuteret ofte, og vil helt sikkert ogsa komme p4 dagsordenen i
drene der kommer. Tak for denne gang. Det har veeret en forngjelse at arbejde sammen med alle i
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styrelsen og ledergruppen, og det har varet en forngjelse at merke engagementet i at far gruppen til
at fungere.
Med disse ord, slutter jeg min sidste formandsberetning.

Beretning fra gruppelederen, Mads

Endnu et r er giet. En del er gdet som det plejer, og sd er der jo alligevel lige lidt ting, der har
vaeret anderledes.

Det var planen, at vi skulle have arbejdet med vores udviklingsplan og sammen sat mal for gruppen.
Det fik vi ikke néet og vi har derfor foresldet at forleenge vores udviklingsplan for det er processen,
som er rigtig vardifuld, nér vi sammen far defineret, hvad det er vi vil ved gruppen og hvad vi har
af dremme og mal.

Fer sommer var der et nyt tiltag med spejderdag. Det var en feelles PR dag, hvor grupper kunne
invitere til dbent hus samme dag og dermed lave felles PR. Vi havde ikke serligt mange gester,
men vi fik da lavet nogle flotte beachflag — tak til HP for arbejdet med at lave design og bestille.

Efter sommer havde vi vores egen oprykningsweekend, hvor bade spejdere og foraldre havde en
hyggelig dag og traditionen tro sluttede vi med ben til spisning.

Blandt lederne har der vaeret et gnske om bedre lys pa grunden, nar vi laver aktivitet i den merke
tid. Vi fik beskrevet et projekt, lavet budget og ansegt om tilskud —og sd gik det ikke helt som
gnsket — men heldigvis far ledere, der lige far en idé, finder materialer og vupti, sé var der lys p i
hvert fald fliseme.

Gennem éret har vi faet flere nye ledere. Det er skont og jeg haber, I er faldet godt til. Vi mangler
stadig nogle ledere, s alle grene har plads til bade at lave spejderarbejde og ogsa har plads til at alle
ledere jo ikke kan deltage i alle uger — der skal veere plads til at veere syg uden at fole det gar ud
over de andre ledere.

Der har ogsé vare tid til noget lederpleje igennem éret. Det er lige fra spisning til et mede eller
kage. Det er hygge pa lejr, det er julefrokost og sa var drets julegave en termokop, si vi er klar til
lederkaffe pa spejdemes lejr.

Tak til bade ledere, bestyrelse, forzldre og spejdere for den indsats I har ydet gennem aret.

Beretning fra Mikro, Kamilla.

Siden sidst har vi haft en masse fede spejderoplevelseri mikrogrenen, og det er fedt at opleve spejderlivet
gennem en flok mikrospejdere med stort ga-pd-mod. Tilbage i februarvar vitre mikroledere - Peter, Tina og
jeg samt Josefine, som foraelder hjalp til pd mgderne. | april kom Benjamin til som mikroleder, og det har
vaeret skgnt med ekstra lederkraefter.

At vaere mikrospejder handler om at tage de allerfgrste skridt ind i spejderlivet. Det handler om at lzere at
vaere en del af et faellesskab, om at turde prgve nyt, om at gve sig i at klare sma ting selv og om at opdage,
at man kan mere, end man tror. Viarbejder meget ud fra learning by doing —at de skal prgve ting af under
guidning, fordi de ofte kan meget mere end de selv tror. En anden vigtig ting i spejderarbejdet er ogsa, at

de alle for en succes. Der er ingen kan alt, men alle kan noget.
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| april deltog vi i divisionsturneringen, hvor man dyster i spejderfaerdigheder mod andre grupperi
divisionen. Her var mikrospejderne rundt pa et Igb, hvorde i samarbejde skulle Igse opgaver, og det gjorde
de virkelig flot med en 3. plads i opgavelgsning ogen 2. pladsi turnout. De oplevede, hvad det betyder, nar
man ifzellesskab kan samarbejde om nogle opgaver.

I maj og juni arbejdede vi med Skattejagt og Smag pa naturen iSaltbaek. Her leerte spejderne at orientere
sig efter verdenshjgrner og lere spejdergrunden at kende. De savede, skruede og brandte deres egne
skattekister og afsluttede med en skattejagt, hvor de fandt kisterne gravet dybt ned i jorden.

Med Smag pa naturen-maerket arbejdede vimed nysgerrighed pa naturen og sanser. Spejderne smagte pa
naturen, hvorde blandt andet stegte hyldeblomsteripandekagedej og lavede brandnaldepesto. Detvaren
oplevelse, hvor de bade skulle turde og vaere abne overfor noget nyt.

Arets hgjdepunkt var mikrospejdernes fgrste lejr i Erlingelund. Forud for lejren lavede de personlige
bestikposer, hvor vi havde vaeret sa heldig, at nogle bedsteforaeldre kom forbi med symaskine, mens
mikrospejderne bagte pandekager pa bal til dem. Pa selve turen gik vi ud til spidsen pa Giselgre, satte telte
op, lavede mad over bal, brendte i trae og vaskede op sammen. Her gvede de ansvar, selvhjulpenhed og
faellesskab i bprnehgjde. Der var flere, der aldrig havde prgvet at vaske op fgr! Men de fandt hurtigt ud af,
at det faktisk var nemt og hyggeligt, nar man stod der ved opvaskebaljerne sammen.

Alle blev og sove. lkke én eneste blev ringet hjem. S@endag morgen bagte de boller og lavede kaffe til deres
forzaeldre. De stod der bade traette, stolte og glade og man kunne naesten se paddem, at de havde rykket sig.

Arets sidste mgde inden sommerferien, den 24. juni, holdt vi juleaften-tema. Der var klippeklistre,
risengrgd og dans om et alternativt juletrae.

Efter sommerferien rykkede seks mikrospejdere op i minigrenen. Vistod tilbage med seks bgrn, men fik
hurtigt fyldt op igen henover efteraret, sd vinu er 11 mikrospejdere. Alle fra 1. klasse. Lederteamet bestar
af Peter, Benjamin, mig og Josepine, der nu er blevet “rigtig” spejderleder, hvilket vi er rigtig glade for.

| efterdret arbejdede vimed maerket “En god kammerat”. Her gvede vi samarbejde, at lytte til hinanden,
hjeelpe hinanden og guide hinanden gennem opgaver. For at vaere spejder er ikke kun at kunne taende bal,
men det er ogsa at kunne vaere en god ven.

Med Stjernekikkert-maerket arbejdede vimed nysgerrighed pa verden. Vilavede vores egen stjernehimmel,
dannede stjernebilleder ogtog pa nattur i Salbaek med lommelygter. Her gvede vi os i at bruge vores sanser
i market.

| oktoberdeltogvii divisionstraef, somvar en kold og vad forngjelse. Men selv med klaprende taender viste
mikrospejderne gapamod. De deltog aktivt i posterne, ogsa da vi rykkede indendgrs.

Efter juleferien har viarbejdet med fgrstehjaelp. De har lzert at lzegge forbindinger, fjerne “splinter” fra
tomater og tale om, hvad man ggr ved forbraendinger. De harlart, at spejdere hjzelper, og at man godt kan
handle, selvom man er lille.

Nu ser vi frem mod Sans maden-maerket og videre mod Spejdernes Lejr 2026, hvor syv mikrospejdere
allerede er tilmeldt. Det bliver Benjamin og mig, der tager afsted med dem sammen med resten af
spejdergruppen.
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Efter sommerferien rykkeralle nuvaerende mikrospejdere op til minigrenen. Mikrogrenen fortsaetter med
Tina, Benjamin og Josefine som det faste lederteam. Peter og jeg rykker tilbage til kun at vaere
spejderledere i juniorgrenen.

Det har personligt vaeret helt szerligt at veere vidne til, hvordan sma bgrn vokser i spejderlivet. Fra fgrste
gang de star lidt usikre med tgrklzedet om halsen til de selv teender bal, tager ansvar, trgster en kammerat
eller tgr ga ind i mgrket med en lommelygte i handen.

Spejderarbejde i mikrogrenen handler ikke om store prastationer. Det handler om sma skridt. Om mod i
bgrnehgjde. Om at opdage, at man hgrer til. Og derfor kan jeg kun opfordre dem af jer, der skulle have
mod pa at preve at vaere spejderleder, at komme forbi mikrogrenen, og opleve den helt szerlige sitren,
glaede og begejstring, der er i en flok energiske og glade mikrospejdere.

Beretning fra Mini, HP.

Siden sidste ar har miniermne deltaget i maerket snobrgd 2025, lavet meget bal og udfordret
graenser pa mad.

Vores sommerlejr var i shelterne pa Rgsnaes et skgnt sted at vaere med masser af natur
og igen prave vi graenser med opgaver som filtning og vaevning og bade lagange, pizza,
pandekager og vi sluttede af med brunch med foraeldre og s@skende og selvfalgelig lavet
over bal.

| foraret havde vi hjeelp af en fransk spejderleder som var pa udveksling og som kun kunne
engelsk og fransk og det var dejligt at se minierne forsgge med kommunikation og at lsere
fra sig.

| efteraret valgte Claus at stoppe, men sa startede Maria op som spejder igen og siden
midten af oktober har Tina fra junior ogsa veeret en del af minilederne.

Vi har deltaget i divitreeffet, fakkeloptog og hold halloweenweekend som absolut var en
succes.

Nu arbejder vi frem mod spejdernes lejr hvor 11 ud af 12 deltager.

Og vi er lige blevet feerdig med vores filmprojekt og det blev nogle fine film om at veere
spejder.

Beretning fra Junior, Tina.

Vi har vaeret 10-12 spejdere fordelt pa to-tre patruljer og tre ledere (Peter, Henrik, Kamilla og Tina)
i2025. Vi har desvetre oplevet nedgang i antal spejdere og er p.t. kun 6 spejdere og tre ledere.
Henrik holder en pause.

I juniorgrenen er patruljearbejdet omdrejningspunktet. Juniorerne arbejder med forlgb (meerker),
som ledeme har valgt. Vi har et fast “rul”, s vi nar alle emner igennem pa to &r.

I fordret tog juniorerne markerne “En god patrulje”, om samarbejde og kommunikation, og “Fra
fjord til bord”, hvor vi bla. fiskede tang i Houget, som blev til pizzafyld, og prevede at fange
hornfisk — dog uden held... Vi havde ogsa en smage-Kimsleg med alt godt fra havet! I maj og juni
holdt vi medeme pé Saltbzk, hvor der blev bygget lejrpladser og lavet dejlig mad (mzrkerne
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“Bygherre” og ”Smagsdommer”). I foraret havde vi en overnatning i hytten i Ellingelund og vi
deltog i divisionsturnering.

Sommerlejren gik til Gurredam Spejdercenter ved Helsinger. Det er et skent sted, hvor vi har holdt
sommerlejr for. Vibyggede lejrplads med en flagstang, der voksede fra dag til dag (med hjzlp fra
teamet ily af merket), lavede mad over bal og sov i telt. Vi var ogsé pa heik med overnatning i en
spejderhytte i Helsinger og bespg pa Kronborg.

I efterdret tog juniorerne merket ”Survior”, hvor de lavede spritbrender, snittede kniv og terrede
ked og frugt. Derefter tog de maerket “Orienteringslober”, sé de var klar til at tage pa Riddertur.
Turen var som altid lidt hérd, men de emme ben fik det bedre af en tur i sauna og god mad. Vi var
ogsad med pa gruppetur med oprykning og divisionstraef. Inden jul blev der hygget med fakkeloptog
og julefrokost.

I januar byggede vi lidt overpéd ’Survior” og lavede stativ til spritbreendeme. Vi lavede ogsd
myggespray, som skal testes pa Saltbak til foraret.

Spejderne md meget gerne tage venner med, for vi vil gerne veare flere!

Beretning fra Trop, Torben

Troppens édrsberetning. 11 spejdere og 3 ledere (Lisbet, Rune og Torben). Vinter/forar 2025 gik
mange meder med knivfremstilling. Resultatet blev nogle meget flotte knive — mange tak til Tonny
for talmodig hjelp og vejledning. Forlgbet blev afsluttet med en weekend i hytten, sa de sidste
detaljer kunne blive finpudset. Vi har fortsat vores samarbejde med Kong Skjold, hvor vi besgger
hinanden et par gange om éret. I fordret besggte Kong Skjold os, og vi lavede smide-sten-
anordninger pa stranden. Samsefaergen undgik akkurat at blive skudt i seenk... Faktisk med ret god
margin — selvom vi stod i breendingen, var det sin sag at ramme vand! Fer sommer og oprykning
bespgte vi juniorgrenen i Saltbak og lavede en lille forstehjeelpshappening. Alle blev reddet, trods
dramatiske skader! Hjemmevamet var vert ved en sejltur pa fjorden med MHV-912 Holger
Danske. Der var mulighed for at se motorrummet og kaptajnens instrumenter pé broen. Og den
hurtigtgdende gummibad kom ogsa pa vandet, og de fleste fik mulighed for buksevand ved den
lejlighed. Divisionsturneringen blev afviklet i Morkev hos Alexandra gruppe. Det var ikke fordi vi
fik en masse glimmer med hjem til standeren, men spejdeme var virkelig sede og gode, og vi ledere
blev faktisk en lille smule hgje af at overvare madlavningsopgaven, hvor de fire deltagende troppe
hjalp hinanden pa kryds og tvaers og hyggede sig vildt godt. Det var meget mere vard end en
forsteplads! Vihar ogsé haft Jernhestens Rogt og Pleje, hvor der var mulighed for at lare at lappe
en punkteret cykel og justere gear og bremser og stramme og smere kaeden. Cykelhandlerens
veaerksted skal ikke fole sig truet pa sin eksistens af den grund. Inden sommerferien havde vi
foreeldremede med mad. Sommerlejren blev pd Ovstrup Spejdercenter. En god lejr med blandt
andet O-leb, der udleste ekstra kugler og guf til vaffelisen, hvis man var i stand til at finde posterne.
Efter sommerferien har vi haft pandekageleb, og vi har bygget temmerflader, som blev benyttet til
at sejle et par runder i sgen i Ellinglund. Ogsa denne gang uden at nogen blev specielt vadde. Vi har
ogsé haft endnu et foreldremode, sd vi kunne hilse pa de ”nye” foraldre, der vover pelsen og
overlader os ansvaret for deres hibefulde bern! Arets divi-traef var pa skolen i Asnzs — tre spejdere
og en leder afsted. Vi var begunstiget af vejrgudernes trang til at give os lidt ekstra at tale om, s& det
regnede nasten hele lerdagen, s efter frokost blev lebet flyttet indenders, hvilket jo satte lidt
begrensninger for hvilke poster, der kunne gennemferes, men til gengaeld blev der vist Peter Plys
pé storskaerm, og de hyggede sig vist fint, dette til trods! Vi har moret os med at bygge/grave
”Dakota Pit Fire” — hul med bdl, s man kan lave mad pé bal stort set uden, at balet kan ses, og
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virker ca. ligesom brendebesparende komfur. For ferste gang i mange ar har vi haft spejdere pa
PLan i efterarsferien. Vi haber, det er den nye tendens, og at flere vil benytte sig af denne
fantastiske mulighed i &r. Efterarets patruljetur gik til den nye shelter i skoven mellem
Mellemvangsvej og Kastrup Holme. Den kunne ikke bookes — da vi forsggte... Men der kom sd en
flok pé 6 voksne mand pa travetur, og de havde desverre booket shelteren efterfelgende. De var
heldigvis supersede, si vi fik balhytten mod at de fik shelteren, og sa hentede vi et telt til spejderne,
hvilket maske ogsa var meget heldigt, nér det nu blaste som det gjorde. S& der blev lavet mad over
bal og hygget i teltet. Vi har ogsa bygget svedehytte, som faktisk virkede ret godt. Det var godt at
komme ind i den fugtige varme efter en tur i fjorden i slutningen af oktober. I stedet for traditionel
morse og koder har vi prevet Meshtastic — en dims, man kan tilslutte sin telefon, s& den kan fungere
uafheengigt af det almindelige mobilnetveerk. Hvordan kan det ske, at der denne ene aften stort set
ikke var nogen, der havde mobiltelefonen med??? Er de ikke teenagere? Og bedre blev det ikke af,
at i hvert fald en af lederne mitte bruge en god del af medet pa at konstatere, at han ikke kunne
huske koden til sit apple-id, som skulle bruges for at hente en app til formalet. Men ugen efter fik vi
hul igennem og sendt et utal af fjollede beskeder til hinanden. Nogle ville gerne tage
@bleskivemeerket, og det er jo sidan set ok at tage fjollede maerker, nir man er i troppen, men Vi
forlangte nu alligevel, at det i givet fald skulle vaere ®bleskiver lavet pd gammeldags
@bleskivepande og pa bal, si sddan blev det, og de obligatoriske 20 ableskiver pa 20 minutter blev
fortaret og marker uddelt. Sidste mede inden juleturen blev der bagt julesmékager — vaniljekranse,
peberngdder og brunkager. Det er jo rart at have lidt at tage med pé juletur. Juleturen blev
traditionen tro afviklet i Asnaslejren —uden El. S4 varmen kom fra breendeovnen, og alt hvad der
ellers skulle varmes, blev det pa breendekomfuret. I lighed med tidligere ar sultede vi ikke i
udpraget grad: gryderet fredag aften og budding til dessert. Lerdag morgen var der boller, som
spejderne (méaske deres foreldre?) havde bagt hjemmefra og havregred. Frokost med péleg og
tarteletter med hens i asparges. Til aftensmad lerdag var det traditionel julemad med fleskesteg
(tilberedt i umo), kartofler, radkal og SOVS! Og til dessert naturligvis risalamande med
kirsebarsovs. Og mandel (dem var der faktisk paent mange af — vi har mistanke om, at den, der
hakkede mandler enten har sjusket eller drevet geek med os! Vi har startet 2026 med en solid
omgang koder og andre drilske opgaver — vel naermest et escape-patruljelokale. Arets
“kulsgopgave” er en skammel pr. spejder. Det tager leengere tid end forventet, men vi tror, de bliver
fine. Og s har vi bade i sidste sson og denne s@son taget PLASK — nasten alle deltager, og
mange tager ogsd SHORTY. Som en tropsspejder sagde for nogle ér siden: Spejdere fryser ikke. De
bliver bla og der. Vi er hidtil sluppet for begge dele. Det er ogsé blevet til andre merker: “Et dogn i
sovepose”, 365 dage med terklede”, “et ar uden slik” og “nissehue i december”.

Beretning fra Klan, Lukas/Caroline

| klanen har vi vaeret p4 sommerlejr i Sverige i en minibus. Haft klankollektiv. Vi har bygget
vildmarksbad faerdig.

Vi er 2 stykker der er i klanen. Nar vi skal noget der er speendende kan vi nok skrabe 4-5
sammen. Vi haringen faste mgde mere.

Vi er ved at arrangere naeste sommerlejr til sommer i uge 35 nok ogsa til Sverige.
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3) Fremlzeggelse og godkendelse af drsregnskab for det foregiende dr

Den korte version er at gruppen har en sund ekonomi. Regnskabet ligge pant op af budgettet.
Indteegterne er lavere i 2025 end i 2024, da gruppen modtog et stort legat fra AP Moller i 2024 til
tagprojektet. Kontingentet udger mindre end 20% af indtagterne. Indtegterne fra spild er meget
vigtige for gruppens okonomi, sa serligt tak til Lisbet, Mads og troppens meget aktive spejdere og
foreldre.

Udgifterne 1 2025 var lavere end i 2024, primeert pga. Islandsturen som fandt sted i 2024.

Gruppens formue ser stor ud, men den udgeres primeert af veerdien af gruppens 2 hytter, Ellingelund
og Saltbakhytten.

4) Behandling af indkomne forslag

Ingen forslag indkommet

S) Fremlaeggelse af udviklingsplan.

Mads: Den gamle udviklingsplan er udlebet. Vi foreslar uzndret udviklingsplan, mens vi arbejder
pa en proces med alle lederne for at lave en ny.

Det skal viere attraktive at vaere leder

Beeredygtighed i barnehajde (Vi vil
have aget fokus pa
madspild/biodiversitet/milje)

Vi vil aktivt bruge vores "rede trad"
(Grenene folger mindst en gang arligt
op pa "Red Trad".

Punkterne blev uddybet af Mads.
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6) Fremlzeggelse og godkendelse af justeret budget for indevaerende dr samt
budget for nzeste dr herunder kontingent

Budgettet for 2026 er udarbejdet af styrelsen og ligger tzt op ad resultatet for 2025. Indteegter fra
Spildopperne er sat ned, da det ikke forventes at klanen tager sa mange ekstra-turer som i 2025.
Der sat ekstra af til sommerlandslejren 2026.

Fremleggelse og godkendelse af budget for naeste ar
Budgettet for 2027 er stort set som budgettet for 2026, dog er der ikke sat sd meget af til sommerlejr
12027, da der ikke er landslejr.

Budgettet for 2026 og 2027 blev vedtaget af grupperidet.

Vedtagelse af kontingenter for det kommende ir

Kontingent. Forslag almindeligt usendret 500 kr. pr. halvar

Passive/efterskole: forslas eget fra 200 til 225 kr. pr. halvar, for at det deekker korps og
divisionskontingent. Ledere uandret 75 kr/ar.

Godkendt af grupperadet.

7) Valg til bestyrelsen af bestyrelsesformand, kasserer og svrige (gzelder for en

todrig periode, inden valget starter fastszttes antal pladser):

Mads: Malet har vaeret 18 med 1/3 foreldre, unge og ledere.
Vi har ikke s& mange unge til den kategori lige for tiden. Bestyrelsen lever stadig op til
vedtagternes formalia.

Godkendt af grupperadet.

Kandidatoversigt

Bestyrelsesformand: Lars Harder genopstillede ikke. Ame (far til Hugo og Vigga Mai) valgt
Kasserer: Carsten Jacobsen ikke pé valgt

Forzlder i bestyrelsen:

Kristian Agerkvist genopstillede ikke.

Frederik Valentin (far til Emil, trop) ikke pé valg
Emil Larsen (far til Kaj) ikke pé valg.

Ingen nye kandidater.
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Unge i bestyrelsen:

Jens genopstillede ikke.
Laust genopstillede ikke.
Ingen nye kandidater.

Ledere i bestyrelsen:

Gruppeleder Mads Bidstrup pa valg og genvalgt.

Mikroleder: Kamilla Schmidt Riise ikke pa valg.

Minileder Claus Riber har trukket sig, Helle Pia valgt istedet

Tina (Junior) Valgt (Tina rykker til mikro, hvor Camilla er valgt, men hun er hos junior. Ikke noget
problem)

Tropsleder Lisbet Andersen: genvalgt

Klanleder Lukas: genvalg

Suppleant: Ingen

8) Valg af revisor og evt. en revisorsuppleant.
Lene Pedersen genvalgt.

9) Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmedet (etirig periode)
Kandidater: Mads og HP valgt

10) Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmedet (etirig periode):
Kandidater: Carsten, Lisbet, Tina, Peter og Mads, blev alle valgt.

11) Eventuelt.

Lars blev takket for sin indsats som formand (Mads):

Keere Lars,

En forudsatning for en frivillig forening kan eksistere, trives og udvikles er, at der er opbakning til
de frivillige.Der skal vaere nogle, der star bag og danner fundamentet. En bestyrelse, der sikre
formalia, s& den del ikke gar fra aktiviteterne og kreativitet i foreningens virke.

Du tradte til, da vi stod over for et formandsskifte og har varet med til lidt af hvert i din tid som
formand. Du har veeret med til diskussioner om, hvordan vi fik flere spejdere, flere ledere, hvad vi
skulle lave af arrangementer, hvordan vi organiserede grene m.m. — jo emnerne har vaeret mange og
blandede. Da vi havde udfordringer med de nye regler omkring renovation, s var du med til at
finde en losning og har kontaktet vognmanden, nér der var brug for at fa temt affald. Det lyder
maske ikke af en stor opgave at bestille tomning af en skraldespand, men det har haft betydning, nar
lederne foler, at der er nogen som bakker op om gruppen. Tak for dit arbejde og stette til gruppen!
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Ordet tilbage til formanden: Tak fordi I kom og stettede op.

Kalundborg d. 24/2 2026

P ,‘ $ 1 A7
e Ll d -w,c.\g:L\ Wei(p (P
Lars Fly Harder Henrik Weigelt
Formand Dirigent
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